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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 32 DEL 42 /‘oé [20t4

OGGETTO: Costituzione nuova Unita Operativa Intersettoriale di Progetto

VISTI:

(U.O.L.P. PEF/TQRIF/ETC) per espletamento delle attivita della SRR
ATO 7 Ragusa S.C.p.A., in qualita di Ente Territorialmente
Competente (ETC), stabilite dall’Autorita di Regolazione per Energia
Reti e Ambiente (ARERA), di Validazione di Aggiornamento biennale
(2024-2025) del metodo tariffario rifiuti (MTR-2) dei Piani Economico
Finanziari (PEF) — TARI, ai sensi del Metodo Tariffario Rifiuti 2 (MTR-
2), di cui alla nuova Delibera ARERA n. 389/2023/R/RIF e con
riferimento alla precedente Delibera ARERA n. 363/2021/R/RIF, e di
verifica e controllo degli adempimenti in materia di qualita tecnica e
contrattuale del servizio rifiuti, ai sensi della Delibera ARERA n.
16/2022/R/IRIF, a seguito della individuazione dello schema
regolatorio e dell’approvazione delle Carte della Qualita del servizio
di gestione rifiuti di Comuni e Gestori dell’Ambito Territoriale
Ottimale.

IL DIRIGENTE

* laDeliberazione dell’Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (ARERA)

N. 363/2021/R/RIF e allegato A del 03.08.2021, che prevede allart. 8
I'aggiornamento biennale 2024-2025 del PEF TARI;

la precedente Direttiva dell’Assessorato Regionale del’Energia e dei Servizi di
Pubblica Utilita - Dipartimento Rifiuti e Acque prot. n. 0010655 del 12/03/2020:

la Deliberazione dell'Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (ARERA)
N. 156/2022/R/RIF ed il relativo allegato A del 18/01/2022;

la Deliberazione ARERA n. 389/2023/R/RIF del 3/08/2023 di “Aggiornamento
biennale (2024-2025) del metodo tariffario rifiuti (MTR-2)”;

la Determinazione ARERA n. 1/DTAC/2023 del 6/11/2023 di approvazione degli
schemi tipo degli atti costituenti I'aggiornamento della proposta tariffaria per il
biennio 2024-2025 e delle modalita operative per la relativa trasmissione
allautorita, nonché chiarimenti su aspetti applicativi della disciplina tariffaria del
servizio integrato dei rifiuti, ai sensi delle deliberazioni 363/2021/R/RIF e
389/2023/R/RIF;

PREMESSO CHE:

con Deliberazione dell’Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente
(ARERA) n.363/2021/R/rif del 03/08/2021 & stato approvato il metodo tariffario dei
rifiuti (MTR-2) per il periodo regolatorio 2022-2025:
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il nuovo MTR (MTR-2) definisce la procedura di redazione ed approvazione del
Piano Economico Finanziario (PEF) redatto dal gestore e stabilisce che il computo
della tariffa debba avvenire attraverso i dati e gli atti forniti e tratti dai bilanci dei
gestori del servizio;

la sopra richiamata Deliberazione prevede anche il metodo tariffario per il Piano
Economico Finanziario degli Impianti di trattamento e smaltimento rifiuti;

la Regione Siciliana, per come anche segnalato allARERA dall' Assessorato
Regionale dellEnergia e dei Servizi di Pubblica Utilita (nota prot. n.0010655 del
12/03/2020), ha espresso delle specifiche caratteristiche sia a livello di
‘governance” che di gestione del servizio nella Regione, che nelllAmbito
Territoriale Ottimale della SRR “Ragusa provincia” € organizzato in ambiti di
raccolta ottimali (ARO), costituiti in tutti i dodici Comuni dellATO;

come rilevato nella Direttiva Regionale prot. n. 0010655 del 12/03/2020, e ferma
restando la competenza dei Comuni circa I'acquisizione del piano economico
finanziario, ovvero — laddove il servizio integrato di gestione dei rifiuti non venga
espletato da un unico soggetto — dei dati sui costi del servizio presso i vari gestori,
& opportuno attuare specifiche procedure organizzative;

nella predetta Direttiva Regionale si invitano le SRR ad organizzare specifiche
riunioni con i Comuni, finalizzate alla esposizione dei nuovi obblighi normativi;

nella predetta Direttiva Regionale é stabilito che le SRR, ricevuti i dati dai Comuni
e avvalendosi di ogni professionalita disponibile nel proprio organico, fermo
restando la doverosita di evitare sovrapposizioni tra il ruolo di funzione/regolazione
e quello di gestione, garantendosi adeguati profili di terzieta rispetto all'attivita
gestionale, convocano i Comuni per I'esame finalizzato alla verifica della
completezza di quanto trasmesso dal gestore per la conseguente successiva,
eventuale, validazione e che, ove necessario, le SRR provvedano a dare idoneo
supporto ai Comuni;

la SRR, come prospettato nella Direttiva Regionale sopracitata, deve trasmettere
il piano economico finanziario pluricomunale o d’ambito che vanno anche suddivisi,
in caso di differenziazione dei corrispettivi per singoli servizi, su base comunale,
essendo il Consiglio Comunale che deve approvare la tariffa in conformita al piano
economico finanziario del servizio di gestione dei rifiuti urbani;

sempre secondo quanto prospettato nella Direttiva Regionale sopracitata, sara
sempre la SRR, territorialmente competente, ad avere I'onere della validazione,
provvedendo a trasmettere al’lARERA quanto previsto nelle varie Delibere;

con Deliberazione ARERA n. 15/2022/R/RIF del 18/01/2022 sono stati definiti i
criteri degli standard di Qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti che
Comune e Gestori devono rispettare, i cui eventuali costi per adeguare gli standard
di Qualitd hanno un riflesso anche sulla redazione del PEF TARI per il periodo
2022 - 2025;

con la Delibera n. 15/2022/R/RIF viene chiamata in causa, nel processo di
omogeneizzazione dello standard di qualita tecnica e contrattuale, in qualita di
Ente Territorialmente Competente (ETC), la SRR, la quale & tenuta ad individuare
ed adottare lo schema regolatorio;

con Determinazione n. 70 del 15/04/2022 la SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A., in
qualita di ETC, ha individuato ed adottato lo schema regolatorio per ogni singolo
Ambito Tariffario dell’Ambito Territoriale Ottimale per il conseguente adeguamento
sugli obblighi legati alla qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti ai sensi
della Delibera ARERA n. 15/2022/R/RIF;
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a seguito delladozione dello schema regolatorio di riferimento, la SRR ATO 7
Ragusa, in qualita di ETC, é tenuta alla verifica e controllo degli adempimenti da
parte di Comuni e Gestori degli obblighi derivanti dallo schema regolatorio adottato
ai sensi della Delibera ARERA n. 15/2022/R/RIF;

sempre a seguito della Delibera ARERA n. 15/2022/R/RIF la SRR ATO 7 Ragusa,
in qualita di ETC, ha approvato, entro il 31/12/2022, le Carte di Qualita del servizio
di gestione rifiuti di Comuni e Gestori;

il Titolo VI della Delibera ARERA n. 363/2021/R/RIF — allegato A — stabilisce le
modalita di definizione delle tariffe di accesso agli impianti di trattamento;

con la Delibera n. 389/2023/R/RIF del 3/08/2023 ARERA ha previsto I
Aggiornamento biennale (2024-2025) del metodo tariffario rifiuti (MTR-2), recando
le disposizioni aventi ad oggetto la definizione delle regole e delle procedure per
'aggiornamento biennale (2024-2025) delle entrate tariffarie di riferimento e delle
tariffe di accesso agli impianti di chiusura del ciclo “minimi”’, o agli impianti
“intermedi” da cui provengano flussi indicati come in ingresso a impianti di chiusura
del ciclo “minimi";

con la Determinazione n. 1/2023/DTAC ARERA ha approvato gli schemi tipo degli
atti costituenti 'aggiornamento della proposta tariffaria per il biennio 2024-2025 e
delle modalita operative per la relativa trasmissione all’Autorita, nonché
chiarimenti su aspetti applicativi della disciplina tariffaria del servizio integrato dei
rifiuti, ai sensi delle deliberazioni 363/2021/R/RIF e 389/2023/R/RIF;

CONSIDERATO:

che le attivita da espletare da parte della SRR per dare esecuzione alle delibere
ARERA sopra richiamate, afferiscono a materie tecniche, amministrative e
contabili, per cui comportano I'esigenza di avvalersi di personale incardinato nei
diversi Settori ed Uffici della Societa;

che l'onere di procedere alle attivita previste da ARERA, quali la validazione
dell'aggiornamento biennale 2024-2025 dei PEF TARI secondo il nuovo MTR-2
ARERA, la definizione dei PEF Impianti e la verifica e controllo degli adempimenti
in materia di qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti, comporta inoltre un
notevole incremento delle attivita da garantire da parte del personale dipendente
della Societa;

che rientra nelle competenze dellETC anche la presentazione delle istanze, ai
sensi dellart. 8.5 della Delibera ARERA n. 363/2021/R/RIF del 3/08/201 di
revisione infra periodo del PEF a seguito del verificarsi di circostanze straordinarie
tali da pregiudicare gli obiettivi indicati nel piano;

la necessita di avvalersi di ogni professionalita disponibile nel proprio organico, al
fine di garantire la validazione PEF TARI secondo il nuovo MTR-2 ARERA, la
definizione dei PEF Impianti e la verifica e controllo degli adempimenti in materia
di qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti, compatibilmente con le attivita
gia svolte dal personale operativo presso la SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A.;

che lart. 9 del Regolamento Organico del personale dipendente e di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi prevede la possibile individuazione di Unita
di Progetto, intese come strutture temporanee, anche intersettoriali, finalizzate alla
realizzazione di obiettivi specifici rientranti nei programmi della Societa e non
riconducibili alle competenze ordinarie assegnate ai Settori/Uffici;

che le attivita da espletare da parte della SRR per dare esecuzione alle delibere
ARERA sopra richiamate non sono al momento riconducibili alle competenze
ordinarie previste ed assegnate ai Settori/Uffici;
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con la precedente determinazione n. 207 del 31/10/2022 era stata prevista la
Costituzione di un’Unita Operativa Intersettoriale di Progetto (U.O.l.P.) per
espletamento delle attivita della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A., in qualita di Ente
Territorialmente Competente (ETC), stabilite dall’Autorita di Regolazione per
Energia Reti e Ambiente (ARERA), di validazione dei Piani Economico Finanziari
(PEF) — TARI, di definizione dei Piani Economico Finanziari (PEF) — IMPIANTI, ai
sensi del Metodo Tariffario Rifiuti 2 (MTR-2), di cui alla Delibera ARERA n.
363/2021/R/RIF, e di verifica e controllo degli adempimenti in materia di qualita
tecnica e contrattuale del servizio rifiuti, ai sensi della Delibera ARERA n.
15/2022/R/RIF, a seguito della individuazione dello schema regolatorio;

I'attivazione da parte della SRR, a seguito della Determinazione dirigenziale n. 19
del 8/02/2024, della piattaforma software gPEF per la gestione di tutte le fasi
procedurali relative al flusso del PEF Tari da parte di Comuni, Gestori ed Ente
Territorialmente Competente, al fine della Validazione;

RITENUTO:

di dover attivare per la validazione dellaggiornamento biennale 2024-2025 dei
PEF TARI secondo il nuovo MTR-2 ARERA nella Delibera n. 389/2023/R/RIF, la
definizione dei PEF Impianti e la verifica e controllo degli adempimenti in materia
di qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti, tutte le soluzioni possibili,
avvalendosi di ogni professionalita disponibile nel proprio organico;

necessario, al fine di consentire alla SRR, in qualita di ETC, di dare esecuzione
alle attivita previste dalle delibere ARERA sopra richiamate e nelle more di una
definitiva previsione in una nuova Pianta Organica di uno specifico Ufficio
finalizzato alle attivita conseguenti alle medesime delibere ARERA, di costituire, ai
sensi dellart. 9 del Regolamento Organico del personale dipendente e di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, una nuova specifica Unita Operativa
Intersettoriale di Progetto (U.O.I.P.);

di dovere contestualmente:
a) definire gli obiettivi dellU.O.1.P.;
b) individuare il responsabile ed il coordinatore del’U.O.I.P.;
c¢) individuare le risorse umane dell’'U.O.I.P;
d) stabilire le risorse finanziarie necessarie per il funzionamento del’'U.O.I.P.:

e) fissare i tempi di realizzazione;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa, parte integrante della presente determina:

1) di costituire, ai sensi dellart. 9 del Regolamento Organico del personale

dipendente e di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, una nuova specifica Unita

Operativa Intersettoriale di Progetto (U.O.ILP.) - denominata U.O.LP.

PEF/TQRIF/ETC, per I'espletamento delle seguenti attivita, qualificabili come

obiettivi:

a. validazione dell'aggiornamento biennale 2024-2025 dei PEF TARI degli Ambiti
Tariffari dei Comuni dellAmbito Territoriale Ottimale secondo il nuovo MTR-2
ARERA ai sensi della nuova Delibera ARERA n. 389/2023/R/RIF e della
precedente Delibera n. 363/2021/R/RIF;

b. verifica e controllo degli adempimenti in materia di qualitd tecnica e
contrattuale del servizio rifiuti ai sensi della Delibera ARERA n. 15/2022/R/RIF,
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conseguente all'approvazione delle Carte della Qualita del servizio di gestione
rifiuti di Comuni e Gestori del’Ambito Territoriale Ottimale;

2) di prevedere, ai sensi dellart. 9 del Regolamento Organico del personale
dipendente e di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, come Direttore
Sovraintendente il Dirigente Dott.Chim/Ing. Chim. Fabio Ferreri;

3) di individuare quale Responsabile e Coordinatore della costituente U.O.I.P.
PEF/TQRIF/ETC il Dott. Luca Bonuomo;

4) di individuare quali componenti della costituente U.O.I.P. PEF/TQRIF/ETC le
seguenti risorse umane, dipendenti della SRR ATO 7 Ragusa, di cui sono
specificate le relative competenze:

Dipendente Ruolo Competenze
Ai  sensi dell’lart. 9 del
Regolamento  Organico  del
Ferreri Fabio Direttore Sovraintendente personale  dipendente e di

organizzazione degli Uffici e dei

Servizi

Coordinamento U.O.LP.
PEF/TQRIF/ETC - attivita di
validazione aggiornamento

biennale 2024-2025 PEF TARI
degli Ambiti Tariffari dei Comuni
dell’ Ambito Territoriale Ottimale

(elaborazione relazione di
accompagnamento ETC /
Responsabile/Coordinatore predisposizione  determinazione

U.O.IL.P. PEF/TQRIF/ETC -|di validazione / caricamento dati

Referente validazione |[FEF TARL su  piattaforma

ARERA a seguito approvazione
Bonuomo Luca & PP

aggiornamento biennale 2024-
2025 PEF TARI - Qualita
tecnica e contrattuale servizio
rifiuti

C.C.) — controllo n.q. di ETC
dell’attivita verifica e controllo
adempimenti in materia di qualita
tecnica e contrattuale del servizio
rifiuti (attivita connesse
all’adozione  dello  schema
regolatorio ex D.A. n. 15/2022 e
all’approvazione delle Carte della
Qualita del servizio di gestione

rifiuti di Comuni e Gestori
dell’ Ambito Territoriale
Ottimale)

Lauretta Roberto

Elaborazione aggiornamento
biennale 2024-2025 PEF TARI
e Referente definizione PEF
Impianti — verifiche Qualita

Elaborazione PEF Impianti e
attivita connesse alla relativa
validazione — analisi e verifica
dati aggiornamento biennale
2024-2025 PEF TARI di Comune
e Gestore — istruttoria

tecnica e contrattuale servizio|elaborazione  relazione  di
rifiuti accompagnamento ETC
validazione aggiornamento

biennale 2024-2025 PEF TARI —
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istruttoria caricamento dati PEF
TARI su piattaforma ARERA

Contatti con Comuni e Gestori per
le attivita preliminari alla
validazione aggiornamento
biennale 2024-2025 PEF TARI e
per ’elaborazione PEF Impianti e
per le attivita relative agli
adempimenti in materia di qualita
tecnica e contrattuale del servizio
rifiuti (attivita connesse
all’adozione  dello  schema
regolatorio ex D.A. n. 15/2022 e
alle Carte della Qualita approvate)
- Attivita istruttoria di analisi e
Boncoraglio Rossana Istruttore verifica dati di aggiornamento
biennale 2024-2025 PEF TARI di
Comune e Gestore e di
elaborazione relazione di
accompagnamento ETC e
validazione —supporto a referente
verifica e controllo adempimenti
di Comuni e Gestori in materia di
qualita tecnica e contrattuale del
servizio rifiuti  a  seguito
dell’adozione da parte dell’ETC
dello Schema regolatorio e
dell’approvazione delle Carte
della Qualita

5) di definire i seguenti tempi di realizzazione del programma dellU.O.I.P.: dal
13/03/2024 al 31/12/2024;

6) di stabilire le seguenti risorse finanziarie necessarie per il funzionamento della
costituente U.O.I.P. PEF/TQRIF/ETC:

Oggetto Importo

Somme riconosciute per attivita del personale € 8.150,00
dipendente dell’U.O.I.P. PEF/TQRIF/ETC quale
premio di produttivita

Totale € 8.150,00

in coerenza con gli obbiettivi di efficienza dei servizi forniti dalla Societa in qualita
di Ente di Governo del’Ambito Territoriale Ottimale (EGATO) e, quindi, di Ente
Territorialmente  Competente (ETC) per la validazione dellaggiornamento
biennale 2024-2025 dei PEF TARI e per la verifica e controllo degli adempimenti
in materia di qualita tecnica e contrattuale del servizio rifiuti ai sensi della Delibera
ARERA n. 15/2022/R/RIF, di riconoscere e impegnare per la suddetta U.O.I.P. un
corrispettivo, quale premio di produttivita, dellimporto complessivo di € 8.150,00
lordi, e cosi ripartito:
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Dipendente Ruolo Importo riconosciuto

Responsabile/Coordinatore
U.O.LLP. PEF/TQRIF/ETC -
Referente validazione
Bonuomo Luca aggiornamento biennale 2024- € 3.500,00
2025 PEF TARI - Qualita
tecnica e contrattuale servizio
rifiuti

Elaborazione aggiornamento
biennale 2024-2025 PEF TARI

Lauretta Roberto € 2.850,00
- Referente definizione PEF
Impianti
Boncoraglio Rossana Istruttore €1.800,00
Totale € 8.150,00

7) di stabilire che i superiori importi possono essere liquidati e pagati in pill trance,
nel corso del periodo di riferimento, su proposta del Coordinatore e approvazione
del Dirigente;

8) di prevedere i suddetti costi nella specifica voce “B2” del Piano previsionale di
spesa dellanno 2024 della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A., inserendo gli
adempimenti dellETC alle Delibere ARERA su PEF e Qualita del servizio
gestione rifiuti nelle indennita risultato nella sezione delle funzioni tecniche
personali del Piano previsionale dei costi;

9) di autorizzare, per le suddette unita di personale dell’U.O.I.P. PEF/TQRIF/ETC
che potranno espletare le attivita lavorative anche al di fuori degli ordinari orari di
lavoro, un monte ore di straordinario, che per le attivita indicate nei precedenti
punti, per l'intera U.O.1.P. a n. 100 ore nell’anno 2024 - ai sensi dell’art. 20 del
CCNL Fise Assoambiente;

10)di trasmettere il presente atto al Consiglio di Amministrazione della Societa:

11)di pubblicare il presente atto sul sito web della Societa. /'}‘
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Dott. Chim. Ij/g. /Chim. Fabio Ferreri
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